
№ Препоръка Реципиент Предложил

1

Създаване на единна информационна система за 

квалификацията и образованието на работната 

сила.

МТСП, МОМН

Камен Колев, заместник-

председател на Българската 

стопанска камара, Председател 

на Съвета за обществени 

консултации към КЕВКЕФ

2

Проектиране и внедряване (с участието на 

работодателите по икономически сектори) на 

устойчива система за прогнозиране на 

потребностите от кадри с определена 

квалификация.

МТСП

Камен Колев, заместник-

председател на Българската 

стопанска камара, Председател 

на Съвета за обществени 

консултации към КЕВКЕФ

3

Нормативно регламентиране на ролята на 

професионалните стандарти в разработването на 

държавните образователни изисквания (ДОИ).

МТСП, МОМН

Камен Колев, заместник-

председател на Българската 

стопанска камара, Председател 

на Съвета за обществени 

консултации към КЕВКЕФ

4

Разработване и внедряване на национална 

програма за кариерно образование.Промяна на 

критериите за финансиране на образованието на 

база на крайната реализация.

МОМН

Камен Колев, заместник-

председател на Българската 

стопанска камара, Председател 

на Съвета за обществени 

консултации към КЕВКЕФ

5

Осъвременяване на раздела за квалификация на 

работната сила в Кодекса на труда и 

поднормативните актове.

МТСП

Камен Колев, заместник-

председател на Българската 

стопанска камара, Председател 

на Съвета за обществени 

консултации към КЕВКЕФ

6

Създаване на предпоставки пред младите за 

работа с гъвкаво работно време. Въвеждане на 

почасова заетост.

НС, МТСП

Моника Панайотова, н.пр. 

Председател на Комисията по 

европейските въпроси и контрол 

на европейските 

фондове,Доброслав Димитров, 

н.пр., Председател на Комисията 

по външна политика, отбрана в 

НС

7

"Бизнесът" да организира форуми, на които млади 

хора с идеи да имат възможност да ги 

презентират пред бизнесмени.

Работодателски 

организации

Моника Панайотова, н.пр. 

Председател на Комисията по 

европейските въпроси и контрол 

на европейските 

фондове,Доброслав Димитров, 

н.пр., Председател на Комисията 

по външна политика и отбрана в 

НС

8

Внедряване на Станфордския модел в 

българските ВУЗ-ове: Преподаватели да 

препоръчват на работодатели идеи на техни 

студенти, на хора, които имат възможност да ги 

реализират.

Висши учебни заведения

Моника Панайотова, н.пр. 

Председател на Комисията по 

европейските въпроси и контрол 

на европейските фондове, 

Доброслав Димитров, н.пр., 

Председател на Комисията по 

външна политика и отбрана в НС

9

Задълбочаване на професионалната 

специализация в средните училища и 

провокиране интереса на младите към по-

технически ориентирани специалности.

МОМН

Ясен Георгиев, Изпълнителен 

директор на Института за 

икономическа политика

10

ВУЗ-овете да навлязат в нови пазарни ниши в 

образователната сфера, като започнат да 

предлагат курсове за по-възрастни хора,за 

повишаване на тяхната професионална 

квалификация.

Висши учебни заведения
Петър Андонов, Програмен 

директор на КРИБ

11

Промяна в механизмите на финансиране на 

университетите, за да се поощри пазарният 

подход не само при приемането на студентите, но 

и за отчитане на тяхната реализация

МОМН, Висши учебни 

заведения

Камен Колев, заместник-

председател на Българската 

стопанска камара, Председател 

на Съвета за обществени 

консултации към КЕВКЕФ

12

Заздравяване връзката бизнес-образование, 

посредством създаване на "Магазини за наука": 

ВУЗ-овете да лансират списък на услуги и 

продукти, които могат да предоставят на 

конкурентен пазарен принцип на потенциални 

клиенти (частни или публични). 

Висши учебни заведения

Христиан Даскалов, главен 

секретар на Националното 

представителство на 

студентските съвети

Акумулирани препоръки от участниците в 7-мото заседание на Съвета за обществени 

консултации на тема "Младежката перспектива за растеж на българския бизнес в Европа", 

03.04.2012 г.


