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ПРЕГЛЕД НА ПЕЧАТА – 26 януари 2010 г.
	Медия:
	дневник

	Заглавие:
	· Пенсионната дилема - до 63 или до 65 години Две години ще се обсъжда оптималното съотношение между възраст и осигурителен стаж
· Нова агенция ще бори корупцията На едно място ще бъдат събрани експертите, които сега са пръснати по ведомствата
· Правителството вече допуска двойно по-голям дефицит Целта на допълнителните 660 млн. лв. е да се разплатят безспорните задължения на държавата
· Екоминистерството затегна правилата за нови ВЕИ проекти Отказа се да променя закони заради бума в строителството на екоцентралите
· Концесионерите на плажове одобряват идеята за категоризация Размерът на таксата ще бъде според разположението
· "Гражданска" и имуществени застраховки спасяват пазара от силен спад Общият спад в сектора е над 4%, по-силно е намалението на премиите само в животозастраховането
· Д-р Иван Флоресков: Ще фалират и добре работещи общински болници Новите изисквания на НЗОК са незаконни, казва управителят на болницата в Берковица

	

	Медия:
	сега

	Заглавие:
	· БАН не посмя да закрива институти 69-те звена се преливат в 42, 500 учени излизат в пенсия
· Студът причини криза с тока във Варна Общината ще иска компенсации от E.ON заради увредено имущество
· Още 3 министерства ще плащат на фирмите само с отстъпка от 10% Бизнесът, притиснат от липсата на пари, се съгласява на намалението

	

	Медия:
	стандарт

	Заглавие:
	· Данък Бастун Парите са за навършилите 75 г. и старчески домове
· Рудозем сменя цинка с диаманти Проф. Ставрев преговаря с инвеститори за завод в Родопите
· Банките държат ключа за имотите Ако пуснат ипотекираните домове, ще сринат пазара

	

	Медия:
	монитор

	Заглавие:
	· 8 километра опашка на Кулата Български тираджии заплашват със саморазправа
· Махат прогнозните сметки за парното По-солени фактури за топлото през януари
· С 19% намаляха товарите по въздух  Над 3 млн. пътници минали през летището

	

	Медия:
	труд

	Заглавие:
	· Трима министри на съд до дни Обвиняеми ще бъдат Емилия Масларова, Николай Цонев и Валери Цветанов
· Социалисти се съмнявали, че Кристалина е с досие Проверката можела да стане чак през 2011 г

	

	Медия:
	24 часа

	Заглавие:
	· Яне: Не в РЗС, при Бойко са комунисти Прмиерът имал топла връзка с комунистическата номенклатура
· КАТ заряза палките, спира вече с лампата Така полицаите не мръзнат по улиците, а работата върви

	

	Медия:
	капитал

	Заглавие:
	· Здраве в карта Европейските здравноосигурителни карти дават право на безплатно лечение в Европа, но само за тежки и неотложни състояния
· Превръщане на вода в печалба Продажбите на хомеопатични лекарства нараснаха с 20% за една година
· 100 хиляди лева са твои Условието е да имаш идея и да спечелиш конкурс за млади предприемачи
· Още една трудна година Как ще се развива пазарът на имоти в България

	

	ЗА БСК:

	Медия:
	дневник – стр.2

	Заглавие:
	Пенсионната реформа - крачка първа

Вноските на работещите може да преминат изцяло в частни фондове - 25 януари.

Ако сте току-що завършил студент,  който не може да си намери работа заради кризата, 2050 г. ви изглежда ужасяващо далеч. Дори и 2012 г. не ви се струва много близо. И двете години обаче са много важни за вас. Просто защото от 2012 г. може да започне дълго отлаганата, но неизбежна пенсионна реформа в България, която може сериозно да промени начина, по който ще се пенсионирате през 2050 г. Това важи и за всички, които се пенсионират след 2012 г. Първите конкретни предложения за промени, направени от създадения преди четири месеца Консултативен съвет по пенсионната реформа, включват повишаване на осигурителния стаж или възрастта, необходими за пенсиониране, засилване на ролята на частните фондове, въвеждане на нова осигуровка и промени в правилата за инвестиране на Сребърния фонд. Министърът на труда Тотю Младенов направи уговорката при представянето им, че промените ще влязат в сила от 2012 г. (при стабилизирани икономика и пазар на труда), а целият процес на реформа ще отнеме 10 години. "Прогнозите за държавната пенсионна система показват, че днешното й финансово състояние е най-лошата изходна база за дългосрочни управленски решения", заяви още Младенов. Според заместника му Христина Митрева целта е през 2050 г. хората да получават пенсия, равна на 70% от заплатата. Според разчетите на НОИ, ако сегашната ситуация се запази, през 2040 г. недостигът на средства за пенсии ще стигне 3.5% от БВП, а парите, които ще получават възрастните, ще са все по-малка част от техните заплати. Сред основните промени, на които се разчита за подобряване на ситуацията, е удължаването на продължителността на трудовия живот. Първият вариант това да се случи е от началото на 2012 г. осигурителният стаж на мъжете и жените да се увеличи с три години. Ако предложението бъде прието, мъжете ще се пенсионират след 40 години стаж и ако са поне на 63 години, а жените - след 37 години стаж и при навършени минимум 60 години. Според сега действащите разпоредби осигурителният стаж за двата пола е съответно 37 години и 34 годни. Този вариант се одобрява от министерството на труда, тъй като при него не се налага повишаване на пенсионната възраст, обясни Младенов. Предложението още е от 2015 г. осигурителният стаж за жените да се увеличава с по 6 месеца на всяка календарна година до 2020 г., когато ще се изравни с този за мъжете. На практика обаче това означава, че за да се пенсионират на 63 години при предлаганите изисквания, мъжете и жените трябва да започнат да се осигуряват най-късно на 23 години. В противен случай, за да достигнат до необходимия им стаж, те неминуемо трябва да продължат да работят, след като са навършили възраст за пенсия. Това ще засегне най-много хората, които в последните години са работили в сивата икономика. Предвижда се и възможността хората да се пенсионират, ако са навършили необходимите години, но не им достигат до 3 години стаж. В тези случаи пенсията им ще се намалява с по 2.5% за всяка недостигаща им година. Така те ще могат да избират между това да работят по-дълго или да вземат по-ниска пенсия. Вторият вариант за промяна в условията предвижда от 2012 г. възрастта за пенсиониране на жените да се увеличава с по 4 месеца за всяка календарна година до 2019 г., когато ще се изравни с тази за мъжете - 63 години. Ако се прибегне до този вариант, от 2021 г. ще последва ново увеличение на пенсионната възраст, която пет години по-късно трябва да стане 65 години и за двата пола. "Този вариант предлага по-плавен преход към нарастване на годините за пенсия поради влошения здравен статус на българите, ниската икономическа активност и заетост", обясни Младенов. И двете предложения "ще се подложат на широк обществен дебат". "Сами няма да вземаме решения, защото темата е прекалено чувствителна", добави той. Експертите по пенсионната реформа са предложили и да се увеличат приходоизточниците на Сребърния фонд, в който се събират средства за покриване на недостига в пенсионния фонд след 2020 г. Идеите в тази насока са при влизането на България в еврозоната част от държавния валутен резерв да постъпва във фонда. Другото предложение е във фонда да влязат миноритарни дялове на печеливши държавни предприятия. Друга идея е от 2012 г. да се въведе нова осигурителна вноска за служителите и работодателите, чрез която в НОИ да се събират средства за подпомагане на пенсионери над 75 години. Предвижда се тя да бъде 0.4% от осигурителния доход и да се поделя поравно между работодателите и работниците. "На първо място трябва да се разбере за какво ще се използват парите от Сребърния фонд. Дали ще са плащане на определени пенсии или за реформиране на пенсионната система", коментира за "Дневник" икономистът от Института за пазарна икономка Петър Ганев. Според него при влизане в еврозоната ще се освободи ресурс, който е добре да се изхарчи като буфер за реформи, а не за правителствени разходи. От Конфедерацията на работодателите и индустриалците в България заявиха, че не са запознати с предложенията, но ще ги анализират и след няколко дни ще излязат с позиция. Председателят на Българската стопанска камара Божидар Данев оцени идеите като добри, но призова държавата да започне да плаща вноски за служителите на МВР, за военните и магистратите.

Първи вариант 

От началото на 2012 г. мъжете се пенсионират след 40 години осигурителен стаж и поне 63 навършени години, а жените - след 37 години стаж и при минимум 60-годишна възраст. Това означава, че за да се пенсионират на 63 години, мъжете и жените трябва да започнат да се осигуряват най-късно на 23 години. В противен случай ще трябва да продължат да работят. Хората ще могат да се пенсионират, ако са навършили необходимите години, но не им достигат до 3 години стаж. В тези случаи пенсията им ще се намалява с по 2.5% за всяка недостигаща им година. От 2015 г. се предвижда осигурителният стаж за жените да се увеличава с по 6 месеца всяка календарна година до 2020 г., когато ще се изравни с този за мъжете.

Вторият вариант

Вторият вариант за промяна в условията за пенсиониране предвижда от 2012 г. възрастта за жените да се увеличава с по четири месеца за всяка календарна година до 2019 г., когато ще се изравни с тази за мъжете - 63 години. Ако се прибегне до този вариант, от 2021 г. ще последва ново увеличение на пенсионната възраст, която пет години по-късно трябва да стане 65 години и за двата пола. Сега жените се пенсионират на 60 години и 34 години стаж. Този вариант предлага по-плавен преход към нарастване на годините за пенсия поради влошения здравен статус на българите, ниската икономическа активност и заетост, обясни министърът на труда Тотю Младенов.

	

	Медия:
	сега – стр.6

	Заглавие:
	Още 3 министерства ще плащат на фирмите само с отстъпка от 10%

Бизнесът, притиснат от липсата на пари, се съгласява на намалението

Строителните фирми преговарят с държавата да им бъдат признати и разплатени още 137 млн. лв. вземания. Това съобщи пред "Сега" Иван Бойков, председател на Българската строителна камара. Дълговете са на министерствата на екологията, на транспорта и на социалната политика. Те също както регионалното министерство ще платят по-бързо за вече свършената от фирмите работа само ако те се съгласят да направят 10% отстъпка от стойността на договора. Чрез договора с регионалното министерство държавата се ангажира да изплати по този начин 200 млн. лв. на близо 180 фирми до края на март. Миналата седмица премиерът Бойко Борисов постави ултиматум на всички компании, които чакат пари от държавата, да намалят сумите с 10%, които и без това били калкулираните комисиони. Най-големият длъжник на бизнеса след строителното министерство е това на екологията, показват данни на строителната камара. Вземанията на фирмите от него са за близо 97 млн. лв. Оттам са поели ангажимент да платят 53 млн. лв. до края на годината. Социалното министерство дължи 32 млн. лв., като значителна част от сумата е за проекти по програмата "Красива България". Според информация на строителната камара Министерство на транспорта дължи на строителния бизнес около 8 млн. лв. Тепърва обаче ще има разговори с ръководствата на двете държавни жп фирми за уточняване на цялата сума, каза Бойков. Работодателските организации като цяло не приветстват инициативата на държавата да намали с 10% стойността на договорите, но и не я критикуват. Зам.-шефът на БСК Камен Колев каза вчера пред "Сега", че това е все пак възможност и на нея се съгласяват само фирмите, на които спешно им трябват пари. "Проблемът е по-скоро в неефективността на публичните разходи. Не е тайна, че печалбата при обществените поръчки е много голяма - от порядъка на 20-30%, което показва, че те не се организират ефективно", каза Колев. От БТПП настояват, че държавата трябва да е по-стриктна при спазване на договорите, които е сключила, но шефът на палатата Цветан Симеонов допусна, че такива отстъпки могат да се правят по-време на криза, стига да не се превръщат в практика. Според него, притиснати от липсата на свеж капитал, много фирми ще се съгласят да намалят постфактум цената по договорите си.

	

	Медия:
	investor.bg

	Заглавие:
	Енергиен експерт: Токът от ВЕИ може да оскъпи крайната цена с 250% до 2020

Електроенергията, получена от възобновяеми енергийни източници (ВЕИ) и по-конкретно от вятър и слънце, може да повиши с около 250% крайната цена на електроенергията за потребителите до 2020 г., когато България би трябвало да има 16% ток от ВЕИ.

Това каза енергийният експерт проф. Атанас Тасев по време на проведената днес в НДК дискусия на тема „България – накъде след кризата“. До тези заключения е стигнал неговият екип от експерти. При това прогнозата е при положение, че дотогава е влязла в експлоатация АЕЦ Белене, подчерта Тасев.

Без АЕЦ Белене, токът в България ще се оскъпи с около 350% след 10 години спрямо сегашните цени. Освен това, според разработката, с АЕЦ Белене ще можем да изнасяме средногодишно електроенергия за около 500 млн. евро, а в противен случай – ще се наложи да внасяме ток за поне същата сума.

Проф. Тасев посочи, че оскъпяването е толкова голямо, тъй като природните условия за производство на електроенергия от вятър и слънце у нас не са толкова благоприятни, като например във Финландия (за ток от вятър) и в Африка (за ток от слънце), където токът от ВЕИ им струва около 4 пъти по-евтино.

Според направените изчисления, за да покрием изискванията за производство на ток от ВЕИ от 16%, би трябвало да се построят мощности за около 1600 мегавата вятърни паркове, около 1400 мегавата фотоволтаични паркове и около 300 мегавата – съоръжения за ток от преработка на биомаса.

Относно превишаването в пъти на заявките за строеж на съоръжения за ток от ВЕИ спрямо необходимото, зам.-председателят на Българска стопанска камара Камен Колев коментира, че би трябвало да се въведат търгове за изпълнение на тези проекти и изисквания за банкови гаранции.

В тази връзка председателят на Икономическия и социален съвет проф. Лалко Дулевски посочи, че екологичната икономика, за която призовава Европа, „не означава само вятърни и слънчеви паркове, а въвеждане на високо технологични производства“.

	


	Пресцентър и връзки с обществеността
	Ул. „Алабин” 16-20, тел. 02/ 932 09 28, факс 987 26 04, e-mail: pr@bia-bg.com 
	Стр.: 2



